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Denominazione sotto-sezione livello 1

ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018- GRIGLIA DI RILEVAZIO  NE AL 31/03/2018 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. USR] CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI ACCIORNIMENIC) FORMATO
Il dato e pubblicato nella sezione |1l dato pubblicato riporta tutte le La paginaweb e i 1l formato di

Denominazione sotto-

"Amministrazione trasparente" del

informazioni richieste dalle

Il dato pubblicato é riferito a

documenti pubblicati

pubblicazione e aperto|

Note

(Macrofamiglie) (_?ff)l:;n?ezdl;zilt% Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo sito istituzionale? previsioni normative? tutﬂjgllou;flgl). risultano aggiornati? o elaborabile?
polog (da0a2) (da0as3) (da0as3) (da0a3)
La sezione “Consulenti e collaboratori” € stata sddpgi@r consentire la
pubblicazione dei dati relativi a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti esterni a :(T:I:)iI:rilodljgizc;zr?ljz?iiifirazmne 0 consulenza
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con conteadli collaborazione coordinata e continuativa) con Artea ?mn si awale al momenlto di consulenti e bollatori per cui non & stato
indicazione dei soggetti percettori, della ragioelidcarico e del'lammontare erogato " L pollatort pe R .
pubblicato nessun dato; sono stati invece pubblicati deéatiomponenti del Collegio|
dei revisori dei conti come specificato nella DeieamANAC n. 1310/2016.
2 3 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo
2 3 3 3 0
) o _ . |consulenti e collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o altitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Dati . _—
N o N . . . o . N ati non disponibili.
_ _ Titolari di incarichi di finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svoigito di attivita professionali s
Consulenti e collaboratori collaborazione o n/a n/a n/a n/a n/a
consulenza " .
(da pubblicare in tabelle)
3) compensi comunque denominati, relativi al rapportawdiro, di consulenza o di collaborazione
(compresi quelli affidati con contratto di collabo® coordinata e continuativa), con specifica evialgnz
delle eventuali componenti variabili o legate allautatione del risultato
2 3 3 3 3
Tabelle relative agli elenchi dei consulenti condadione di oggetto, durata e compenso dellincarico
(comunicate alla Funzione pubblica)
2 3 3 3 3
Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistéedizsituazioni, anche potenziali, di conflitto dieresse \Verifica non di competenza di ARTEA.
n/a n/a n/a n/a n/a
A decorrere dal 1/1/2012 il personale di ARTEA é stato trasferitauo organicg
Incarichi conferiti € Incarichi conferiti e autorizzati ai della Giunta regionale e contestualmente assegnato all ARt sensi dell'art. 38
Personale autorizzati ai dinendenti dipendenti (dirigenti e non dirigenti)  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati asgan dipendente (dirigente e non dirigente), con della LR 66/2011. Pertanto i dati relativi al personale (dirigenteoe dirigente) a
", X . X indicazione dell'oggetto, della durata e del corspespettante per ogni incarico partire dal 1° gennaio sono reperibili sul sito della Regionedres Si rimanda
(diri entlenonerl enti) lind dell tto, della durata e del ttant tire dal 1° 2012 bili sul sito della R s S
9 9 (da pubblicare in tabelle) pertanto alla corrispondente sottosezione sul sita @élinta della Regione Toscang
www.regione.toscana.it
n/a n/a n/a n/a n/a
A decorrere dal 1° gennaio 2012 il personale del’lARTEA é statsférito nel ruols
Bandi di concorso - . I - . . organico della Giunta regionale e contestualmente assegARTEA, ai sens)
- Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasictitdi personale presso I'amministrazione nonchel i g’ g N .
Bandi di concorso criteri di valutazione della Commissione e le tradelie prove scritte dellart. 38 della LR 66/2011. Pertanto da tale data non sono staditbaltri concors)
(da pubblicare in tabelle) p da parte di ARTEA. Sono pubblicati in questa sezione gli avvistiwélal personalg
interno.
n/a n/a n/a n/a n/a
Si specifica che in questa sezione sono pubblicati solo gli attieoenti criteri ¢
. . " o . - L . modalita per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussicusili finanziari e per
Atti con i quali sono determinati i criteri e le nadith cui le amministrazioni devono attenersi per la I'attribuzigne di vantaggi economici di gualunque genere. atiotia ARTEA: ps
Criteri e modalita Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi edidimginziari e l'attribuzione di vantaggi economti N " 99! € a que genere, L L
ualungue genere a persone ed enti pubblici e privati rimanda al sito della Regione Toscana, banca dati atti arstrativi per gli att
a adottati da tale amministrazione (ad es. adozione di bamdrdgramma di sviluppo
rurale, etc).
2 3 3 3 3
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussitiausili finanziari alle imprese e comunque di
vantaggi economici di qualunque genere a persone igouértiici e privati di importo superiore a mille
euro
2 3 3 3 3
Per ciascun atto:
1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi datdli o il nome di altro soggetto beneficiario
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi 2 3 3 3 3
economici Atti di concessione
2) importo del vantaggio economico corrisposto
(da pubblicare in tabelle creando u 2 3 3 3 3
collegamento con la pagina nella quale
sono riportati i dati dei relativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione
provvedimenti finali) 2 3 3 3 3
Atti di concessione
(NB: & fatto divieto di diffusione di daf4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile didtieo procedimento amministrativo
da cui sia possibile ricavare informazipni 2 3 3 3 3
relative allo stato di salute e alla
situazione di disagio economico-sociaf modalita seguita per l'individuazione del benefioiari
degli interessati, come previsto dall'aft. 2 3 3 3 3




26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013)

6) link al progetto selezionato

Se presente, questo dato e disponibile nel Sistemariafivo di ARTEA

=5

n/a n/a n/a n/a n/a
7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Se presente, questo dato e disponibile nel Sistemariafivo di ARTEA
n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti ficinei degli atti di concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impresdi attribuzione di vantaggi economici di qualunque
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo snees mille euro 2 3 3 3 3
Patrimonio immobiliare Patrimonio immobiliare Informeui identificative degli immobili posseduti e detenuti
2 3 3 3 3
Beni immobili e gestione patrimonio
Canoni di locazione o . . N - o . -
affitto Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti
2 3 3 3 3
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogta®solvimento degli obblighi di pubblicazione
2 3 3 3 2
Documento dell'OlV di validazione della Relaziondas®&erformance (art. 14, c. 4, lett. ), d.Igs. n.
Organismi indipendenti di 150/2009)
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o alfri 2 3 3 3 1
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe i .
analoghe Il Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R Regolamento di attuazione el
A, - . . . N . . . s regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di orgazicz@ e ordinamen
Controlli e rilievi sul'amministrazione Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo dellefna di valutazione, trasparenza e integrita flei g N ( . " o 9 N X
. . del personale) non prevede la redazione di una specifica netazol sistema
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009) N X
valutazione da parte dell'OIV.
n/a n/a n/a n/a n/a
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazen nuclei di valutazione o altri organismi con funkio
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anardei dati personali eventualmente presenti
2 3 3 3 0
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrat&zaontabile al bilancio di previsione o budget, alle
amministrativa e contabillamministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilardi@sercizio 2 3 3 3 1
R . . N . . . . L E' stata creata la pagina per il singolo obbligo, ma non sono peivehmoment
. . O . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche ncecepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivitalelel P p g . p g X X 9 . L petn L .
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti . . ! - rilievi della Corte dei conti riguardanti 'organizzazioaéattivita delle amministrazio|
amministrazioni stesse e dei loro uffici - -
2 3 3 3 3 stesse e dei loro uffici
Atti di governo del territorio quali, tra gli altqaiani territoriali, piani di coordinamento, piani pisési, . - I . .
oo R qual, tra gil alm . pian piant p Non vi sono atti di governo del territorio di congreta dell'amministrazione.
strumenti urbanistici, generali e di attuazione, noteléro varianti
o o n/a n/a n/a n/a n/a
Pianificazione e governo del territori
Pianificazione e governo del territorio _ ) Documentazione relativa a ciascun procedimento di ptasene e approvazione delle proposte di
(da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pulsbiitvariante allo strumento urbanistico genergle
comunqgue denominato vigente nonché delle propostasfotmazione urbanistica di iniziativa privata . - S . - .
- N - . R P Non vi sono atti di governo del territorio di comgreta dell'amministrazione.
pubblica in attuazione dello strumento urbanistico geneigémte che comportino premialita edificatorje 9
a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazialv@pere di urbanizzazione extra oneri o della cessli
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate ARTEA non € competente in materia
o } Strutture sanitarie private accreditate nia nla nla nla nla
Strutture sanitarie private accreditate
(da pubblicare in tabelle)
Accordi intercorsi con le strutture private accreeitat ARTEA non & competente in materia
n/a n/a n/a n/a n/a
Liste di attesa S . . . - - . . S . o . - - A
Senvizi erogati Liste di attesa Criteri di formazione delle liste di attesa, temdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attesa pe Dati non pubblicati in quanto non pertinenti rispetto alle caristiehe organizzative
. . ciascuna tipologia di prestazione erogata funzionali di ARTEA
(da pubblicare in tabelle) polog p 9
n/a n/a n/a n/a n/a
. " . . Piano triennale per la prevenzione della corruziodelle trasparenza e suoi allegati, le misure integrati
. . Prevenzione della  |Piano triennale per la prevenzione dell % . X L N N .
Altri contenuti Corruzione corruzione e della trasparenza i prevenzione della corruzione individuate ai seeBiadticolo 1,comma 2-bis della
P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
2 3 3 3 3
. . - . . . Elenco delle richieste di accesso (atti, civicereagalizzato) con indicazione dell'oggetto e defita dellg] E' stato creato il registro ma ARTEA non ha ricevuto richiedteaccesso civig
Altri contenuti Accesso civico Registro degli accessi . . R 8 . ¥ ;
richiesta nonché del relativo esito con la dattadigcisione nell'arco dell'anno 2017
2 3 3 3 3

0
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ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018- GRIGLIA DI
MINISTERI E ENTI PUBBLICI NAZIONALI CON UFFICI PERI
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-|

Il dato pubblicato é riferito a

Note

sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo ?L?:g:c;o D:?:rgllge;zg%rﬂegel Contenuti dell'obbligo Temf\o [jilc)‘:::rk:;igone/ tutti gli uffici periferici?
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) 9 9 99 (da0a3)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresilga#idati con contratto di P
) N ) X L . - (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 collaborazione coordinata e continuativa) con iadiene dei soggetti 33/2013)
percettori, della ragione dell'incarico e dell'anmizwe erogato n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.Igs. n. 33/2013 33/2013) n/a
Art. 15, c. 1, lett. c), ) 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi dlatitolarita di cariche in enti di Tempestivo
. . - L . Consulenti e collaborator| . - SO . . - :
Consulenti e Titolari di incarichi di Ministeri e enti  |d.Igs. n. 33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.lgs. n.
collaboratori collaborazione o | pubblici nazionali col svolgimento di attivita professionali 33/2013) n/a
consulenza uffici periferici . . i inati ivi i i
p Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denolmmat{, re]atl\{l al ranpdrlayoro, di coqsulenza Tempestivo
o di collaborazione (compresi quelli affidati casntratto di collaborazione
d.lgs. n. 33/2013 : N . o . " . (ex art. 8, d.Igs. n.
coordinata e continuativa), con specifica evidethalie eventuali componenti
o A ) 33/2013)
variabili o legate alla valutazione del risultato n/a
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata g P
" ) . X . (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. compenso dell'incarico (comunicate alla Funzioniebioa)
33/2013)
165/2001 n/a
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche Tempestivo
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse p n/a
. . Incarichi conferiti e
Incan_chl c_on_fe_rm € . Ministeri e enti Art. 18, d.lgs. n. autorizzati ai dipendenti |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente (dirigente ¢ Tempestivo
autorizzati ai dipendeniti L . . 133/2013 L - - - - A .
Personale L X pubblici nazionali co (dirigenti e non dirigenti) [non dirigente), con lindicazione dell'oggetto la@elurata e del compenso (exart. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non L Art. 53, c. 14, d.Igs. n. L -
- - uffici periferici spettante per ogni incarico 33/2013)
dirigenti) 165/2001 . .
(da pubblicare in tabelle) n/a
Ministeri e enti Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale presso Tempestivo
- L . - _|Art. 19, d.Igs. n. N L . LT - e
Bandi di concorso pubblici nazionali co 33/2013 'amministrazione nonche' i criteri di valutaziosella Commissione e le tracde  (ex art. 8, d.lgs. n.
uffici periferici (da pubblicare in tabelle)|delle prove scritte 33/2013) n/a
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dhlita cui le amministrazioni )
X X " o L " Tempestivo
- . Art. 26, c. 1, d.Igs. n. - . devono attenersi per la concessione di sovvenzioniyibuti, sussidi ed ausil
Criteri e modalita Criteri e modalita . P ) ) (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 finanziari e I'attribuzione di vantaggi economicggialunque genere a persone 33/2013)
ed enti pubblici e privati n/a
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.Igs. n. . . ! T
33/2013 imprese e comunque di vantaggi economici di quilie genere a persone éd (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
enti pubblici e privati di importo superiore a raitturo 33/2013) n/a
Per ciascun atto: n/a
Art. 27, c. 1, lett. a), 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, dlgs. n.
dgs. n. 99 33/2013) n/a
Tempestivo
o o Art. 27, ¢. 1, lett. b), 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, contributi, d.lgs. n. 33/2013
" ) N ) 33/2013) n/a
sussidi, var?tgggl Atti di concessione Tempestivo
economici L . |Art. 27, c. 1, lett. ¢), . T
Ministeri e enti dlgs. n. 33/2013 _ . 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
pubblici nazionali co 18- - (da pzbbhcareﬂm tabelle 33/2013) n/a
uffici periferici Creando ur_] collegamen — ] ] — ] ] - Tempestivo
- . Art. 27, c. 1, lett. d), | con la pagina nella qualgt) ufficio e funzionario o dirigente responsabit telativo procedimento
Atti di concessione X S L . (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 sono riportati i dati dei |amministrativo
L R X 33/2013) n/a
relativi provvedimenti T -
finali) empestivo
ert327n Cs',gl/’zlgfée)’ 5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
gs. n. 33/2013) n/a
Tempestivo
ertsﬂn Cssllzlgfg’f) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
dgs. n. 33/2013) n/a
Tempestivo
ert327n 0331/2|09f3f) 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
gs. n. 33/2013) n/a
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di
; . S - S e e ) Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari alle imprese(e
AT ) . o ) (art. 27, c. 2, d.lgs. n.
33/2013 di attribuzione di vantaggi economici di qualungemere a persone ed enti 33/2013)
pubblici e privati di importo superiore a mille eur n/a
Art. 30, dlgs. n Tempestivo
Patrimonio immobiliarg I . - o0, 4.1gs. . Patrimonio immobiliare | Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n.
. - Ministeri e enti  33/2013
Beni immobili e - - " 33/2013) n/a
estione patrimonio pubblici nazionali cok T G
g P Canoni di locazione o uffici periferici  [Art. 30, d.Igs. n. Canoni di locazione o o ) o ) - empestivo
. ) Canoni di locazione o di affitto versati o percepit (exart. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 affitto
33/2013) n/a
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli Annuale e in relazione
obblighi di pubblicazione delibere A.N.AC. n/a
Documento dell'OlV di validazione della Relaziondis Performance (art. 14 Tempestivo
Organismi indipendenti Atti degli Organismi  |c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) n/a
] . b indipendenti di
di valutazione, nuclei di . - ) ) . . . .
valutazione o altri valutazm.ne, nUC|eIAdI Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione
organismi con funzionl valutazione o altri  |trasparenza e integrita dei controlli interni (4#, c. 4, lett. a), d.lgs. n. Tempestivo
9 analoghe L . organismi con funzioni |150/2009)
Controlli e rilievi b“g:.“'?te“ e eanl Art. 31, d.Igs. n. analoghe n/a
sull'amministrazione pubblici nazionali cofl 5, 5 Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o Tempestivo
uffici periferici altri organismi con funzioni analoghe, procedeniiimdicazione in forma (ex art. 8, d.Igs. n.
anonima dei dati personali eventualmente presenti 33/2013) n/a
Organi di revisione Relazioni degli organi di [Relazioni degli organi di revisione amministrat&zaontabile al bilancio di Tempestivo
amministrativa e revisione amministrativa gprevisione o budget, alle relative variazioni e@hto consuntivo o bilancio di (ex art. 8, d.lgs. n.
contabile contabile esercizio 33/2013) n/a
A . . N . . Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tum : r.'“eVI FJeIIa C(,Jm? (,j?l cont ancqrghe nqﬂ:gpﬂl r|gu§rdant| - (ex art. 8, d.Igs. n.
l'organizzazione e l'attivita delle amministrazistésse e dei loro uffici
33/2013) n/a
A . Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruziedella trasparenza e suoi
. Ministeri e enti . . . ) . ) X ) L X
. . Prevenzione della L . . __|Art. 10, c. 8, lett. @), |prevenzione della allegati, le misure integrative di prevenzione aelbrruzione individuate ai
Altri contenuti 3 pubblici nazionali co . . o R Annuale
Corruzione uffici periferici d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) n/a
Ministeri e enti Linee quida Anac FOI Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeaagalizzato) con indicazione
Altri contenuti Accesso civico pubblici nazionali co g Registro degli accessi  |dell'oggetto e della data della richiesta nonchiéelativo esito con la data Semestrale
el PEET P (del. 1309/2016) )
uffici periferici della decisione n/a




